
 
Samen op weg naar een waardevolle toekomst    

 
Nieuwsbrief 05, januari 2026 

Van de directie 
Heeft u hem al voorbij zien komen? Wij zijn 
op zoek naar een nieuwe meester of juf voor 
onze kleutergroepen. Wellicht kent u nog 
mensen binnen uw netwerk die interesse 
hebben om op onze school te komen werken.​
Klik hier om de advertentie te bekijken.  
 
Deze vacature is ontstaan omdat het herstel 
van onze collega naar verwachting langere 
tijd zal duren. Om de continuïteit en kwaliteit 
van het onderwijs te waarborgen, is extra 
ondersteuning in de onderbouw wenselijk. 
 
Arjan en Lauré  
Directie Theresiaschool 

 
Studiedag​
Vrijdag 13 februari hebben wij een studiedag 
gepland staan, alle leerlingen zijn die dag vrij. 
Tijdens deze studiedag evalueren we de 
toetsresultaten en bepalen we of de plannen 
voor de tweede helft van het schooljaar 
bijgesteld moeten worden. ​
 
Schoolvakanties 2026-2027​
De schoolvakanties voor komend schooljaar 
zijn vastgesteld. 

Herfstvakantie 17 okt t/m 25 okt 

Kerstvakantie  19 dec t/m 3 jan 

Voorjaarsvak. 20 feb t/m 28 feb 

Pasen  26 mrt t/m 29 mrt 

Meivakantie   24 april t/m 9 mei 

Pinksteren   15 mei t/m 17 mei 

Zomervakantie 17 juli t/m 29 aug 

Informatie over de studiedagen en eventuele 
extra vrije dagen volgt. 

Verkeersveiligheid 
Vanwege het winterse weer is het vaak druk 
met auto’s rondom school. Helaas leidt dit tot 
gevaarlijke taferelen, zoals dubbel parkeren en 
het blokkeren van voetpaden en fietspaden.  
 
Wij vragen jullie dringend om rekening te 
houden met het volgende:​
 
●​ Parkeer alleen in de vakken.​

Parkeer desnoods iets verder weg en loop 
het laatste stukje; dit is veiliger voor 
iedereen.​
 

●​ Blokkeer nooit inritten, voetpaden of 
fietspaden.​
Dit brengt onze leerlingen in gevaar en 
hindert hulpdiensten en omwonenden.​
 

●​ Laat kinderen niet midden op de weg 
uitstappen.​
Dit leidt tot gevaarlijke situaties.​
 

●​ Wees hoffelijk naar elkaar en naar de 
buurtbewoners. ​
Aanspreken op gedrag doen anderen uit 
zorg voor de veiligheid van alle kinderen. 

 
Laten we samen onze verantwoordelijkheid 
nemen. Het gaat tenslotte om de veiligheid 
van al onze kinderen. Alvast bedankt voor 
jullie medewerking! 
​
Verkiezing oudergeleding MR 
Onlangs heeft de verkiezing plaatsgevonden 
voor een nieuw lid van de oudergeleding van 
de MR. Er waren twee kandidaten. Met een 
meerderheid van de stemmen hebben de 
ouders gekozen voor Nienke Ellerbroek. Wij 
feliciteren Nienke en wensen haar veel succes 
in deze rol. 
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https://www.meesterbaan.nl/vacature/346243/Leerkracht-groep-1-2?previewCode=MzMwNjk2Nj


 

Zó doen wij dat op de Theresiaschool! 
Gesprekken en rapporten 
Vijf keer per jaar informeren we ouders en 
leerlingen van groep 3 t/m 7 over de 
voortgang via een rapport en een gesprek. 
Voor groep 1 en 2 zijn er geen rapporten, 
maar plannen we wel oudergesprekken in. 
 
In groep 8 wijkt de planning af in verband 
met het schooladvies en de aanmelding voor 
het voortgezet onderwijs; deze gesprekken 
vinden eerder plaats. 
 
Een overzicht van de gesprekken & 
rapporten voor groep 3 t/m 7: 
 

 

 

 
 
 

 
 

Sponsoring (ANBI) 
Wilt u de Theresiaschool ook 
financieel ondersteunen? Scan 
dan de QR-code met de 
camera van de telefoon. 
Uw bijdrage komt altijd ten 
goede aan onze leerlingen. 
Liever eerst meer info?  
Neem gerust contact op. 
(directie@theresiaschool.nl)  

​
Abc van de Theresiaschool 
Absentie melden 
U meldt een afwezigheid via de Social 
Schools-app. Kies hiervoor de knop 
"administratie" in de app. Er zijn vier 
soorten absenties waaruit u kunt kiezen: 
arts/tandarts, mag/kan niet meedoen 
tijdens de les bewegingsonderwijs, te laat, 
en ziek. Is er een andere reden voor 
afwezigheid, dan stellen wij telefonisch 
contact op prijs. 

 
 

Gevonden voorwerpen 
Bij de ingang van de gymzaal 
staan enkele bakken met 
gevonden voorwerpen. Een 
week na het verschijnen van 
deze nieuwsbrief worden de 
overgebleven voorwerpen aan 
een goed doel geschonken.  
 

Verlof aanvragen 
Een verlofaanvraag dient u in via Social 
Schools onder het kopje ‘mijn kinderen’. De 
aanvraag wordt vervolgens door de directie 
in behandeling genomen. Na goedkeuring of 
afwijzing van het verlof ontvangt u een 
bericht via Social Schools. 

 
In de folder “Leerplicht in 8 
vragen” vindt u de situaties 
waarin u verlof kunt 
aanvragen. In alle andere 
gevallen zijn wij helaas 
genoodzaakt het verlof af te 
wijzen, hoe graag wij u dit ook 
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https://support.socialschools.eu/hc/nl/articles/360020655812-Een-verlofaanvraag-doen-voor-je-kind-eren-
https://support.socialschools.eu/hc/nl/articles/360020655812-Een-verlofaanvraag-doen-voor-je-kind-eren-


 

zouden gunnen. Als school worden wij 
gecontroleerd op de juiste naleving van de 
wettelijke regels rondom verlof. Heeft u 
vragen of opmerkingen over een 
verlofaanvraag, dan kunt u altijd contact 
met ons opnemen. Wij denken graag met u 
mee. Klik hier om de folder in te zien. 

 
Informatie van externen  
Ouders lokaal 

Ons doel is zoveel mogelijk 
ouders en opvoeders met 
elkaar te verbinden en 
nieuwe initiatieven te laten ontstaan.  
Klik hier voor aankomende activiteiten. 

 
Thema-avond 

 

 

 
Brug Kragt training 
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https://www.debilt.nl/fileadmin/bestanden/Jeugd_en-onderwijs/Folder_Regionale_leerplicht.pdf
https://debilt.ouderslokaal.nl/agenda/

