
 
Samen op weg naar een waardevolle toekomst    

 
Nieuwsbrief schooljaar 2025-2026 

Van de directie 
Komend schooljaar viert de Theresiaschool 
een bijzondere mijlpaal: we bestaan 100 jaar! 
Een moment om trots op te zijn en dat we 
graag samen met de kinderen, het team én u 
als ouders willen vieren. De hele maand 
september staat in het teken van dit 
jubileum. We maken een feestelijke reis door 
de tijd, met leerzame, vrolijke en 
verbindende activiteiten voor alle leerlingen. 
 
In deze nieuwsbrief leest u wat er allemaal op 
het programma staat rondom ons 100-jarig 
bestaan. Daarnaast stellen enkele nieuwe 
collega’s zich graag aan u voor en vindt u 
praktische informatie over het komende 
schooljaar. 
 
We kijken uit naar een mooi en feestelijk jaar 
samen! 
 
Arjan en Lauré  
Directie Theresiaschool 

 
Theresiaschool 100 jaar 
🌟 September 
Een eeuw onderwijs, een leven lang herinneringen 
●​ De hele maand werken we aan een mozaïek 

van het schoollogo en het Deltalogo. 
●​ De school wordt aangekleed met creatief 

werk van de kinderen en oude materialen 
uit de afgelopen 100 jaar. 

 
📅 Week 36: 1 – 5 september 
●​ Woensdag 3 september: Officiële 

jaaropening van ons jubileumjaar:​
 🎈 ‘100 jaar Theresiaschool’​
 

📸 Week 37: 8 – 12 september 
●​ Maandag 8 september – 9.00 uur: Grote 

groepsfoto met álle leerlingen – een 
herinnering voor later! 

●​ Maandag 8 & dinsdag 9 september: 
Workshops Onderwijsmuseum voor groep 1 
t/m 8 – leren zoals vroeger! 

●​ Woensdag 10 september: Oud-Hollandse 
spellen op het plein​
 

🕰️ Week 38: 15 – 19 september 
●​ Dinsdag 16 september: Lezing voor groep 7 

& 8​
‘Hoe zag Bilthoven er honderd jaar geleden 
uit toen onze school werd opgericht?’ 

●​ Woensdag 17 september: Viering in de kerk 
met het thema ‘Welkom en hoop’ 

 
🍂 Week 39: 22 – 26 september 
●​ Woensdag 24 september: Weekbreak voor 

leerkrachten 
●​ Vrijdag 26 september: Studiedag voor het 

team en aansluitend een reünie met 
oud-teamleden en -leerlingen 

 
🎈 Week 40: feestelijke afronding 
●​ Maandag 29 & dinsdag 30 september: 

Afsluiting van de feestmaand – we blikken 
terug op een prachtige viering van 100 jaar 
Theresiaschool. 

●​ Woensdag 1 oktober: Start 
Kinderboekenweek​
​
 

Ondersteun het 100-jarig jubileum  
van de Theresiaschool 
Wilt u een bijdrage leveren 
aan een bijzonder moment in 
de geschiedenis van onze 
school? Scan dan de 
QR-code met de camera van 
uw telefoon. 
 
Uw financiële steun wordt ingezet voor 
feestelijke activiteiten voor de leerlingen én 
de organisatie van een reünie voor 
oud-leerlingen en (oud-)medewerkers. 
Voor aanvullende informatie kunt u uiteraard 
contact met ons opnemen. 
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Vakanties 2025-2026​
De schoolvakanties zijn ook opgenomen in 
onze kalender op Social Schools. 

zomervakantie 19 juli t/m 31 aug. 

herfstvakantie 18 okt. t/m 26 okt. 

kerstvakantie 20 dec. t/m 4 jan. 

voorjaarsvakantie 14 feb. t/m 22 feb. 

Goede Vrijdag 3 april 

Tweede Paasdag 6 april 

meivakantie 25 april t/m 10 mei 

Hemelvaartsdag 14 mei 

Extra vrije dag 15 mei 

Tweede Pinksterdag 25 mei 

zomervakantie 18 juli t/m 30 aug. 

 
Formatie 2025-2026 
In dit overzicht staan alleen de leerkrachten 
die verbonden zijn aan een groep genoemd. 
Onze vakleerkrachten, ondersteuners en ander 
personeel staan niet in dit overzicht. 
 
domein 1-2 
groep 1-2a juf Leontine en juf Josette 
groep 1-2b juf Inge en juf Annemarie 
groep 1-2c juf Maartje  
groep 1-2d juf Anne-Marthe en juf Josette 
 
domein 3-4 
groep 3a juf Nanette en juf Anna 
groep 3b juf Marjolein en juf Thora 
groep 4a juf Elaine en juf Esther 
groep 4b meester Bram en juf Esther 
 
domein 5-6 
groep 5a juf Marjorie en meester Déwy 
groep 5b meester Edwin en juf Frederieke 
groep 6a juf Nikki, juf Nicolette en juf Nadia 
groep 6b meester Rene 
 
domein 7-8 
groep 7a juf Alicia en meester Bryan 
groep 7b juf Estée 
groep 8a juf Margo en juf Veronique 
groep 8b juf Mariët en meester Vincent 
 

Nieuwe collega’s 
Na de zomervakantie heten wij een aantal 
nieuwe collega’s welkom in ons team. 
Hieronder stellen de nieuwe collega’s zich voor 
 
Juf Ans, groep 1-2 
Even voorstellen; 
Ik ben Ans Hennissen en 
werk met veel plezier in 
het kleuteronderwijs. Ik 
geniet van de fantasie 
en de spontaniteit van 
de kinderen en ga hier 
graag in mee.  Het is 
belangrijk om het jonge 
kind goed te volgen in zijn/haar ontwikkeling 
en deze ontwikkeling zo goed mogelijk te 
begeleiden. Ik hou van uitdaging bieden en 
nieuwsgierig te blijven naar de dingen om ons 
heen. 
Zelf hou ik ook van uitdaging;  een 
wandelvakantie met net iets meer lopen dat je 
aan kan of een mooi gerecht maken wat net 
iets te hoog gegrepen is. Grenzen verleggen 
doet goed.  
Ik woon met mijn echtgenoot in Bilthoven en 
wij genieten van de bosrijke omgeving. Ik kijk 
ernaar uit om na de vakantie in de 
kleuterbouw van de Theresiaschool te mogen 
komen werken. Ik ga de uitdaging graag aan. 
Maar eerst vakantie. Tot ziens in het nieuwe 
schooljaar. 
 
Meester Edwin, groep 5b 
Hallo allemaal, 
 
Mijn naam is Edwin en 
na de zomer word ik de 
meester van groep 5B. 
Ik ben 55 jaar, 
getrouwd, we hebben 
een dochter en zijn 
woonachtig in Utrecht. 
Ik heb een grote liefde 
voor geschiedenis en hou van reizen en lezen. 
Dat combineer ik dan ook graag. Daarnaast 
heb ik een passie voor sport, bij voorkeur 
hockey. In mijn vrije tijd ben ik daarom veel 
te vinden op de kunstgrasvelden als 
trainer-coach. 
Voor ik het onderwijs in ging ben ik ruim 25 
jaar werkzaam geweest als technicus 
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gebouw-automatisering in de 
ziekenhuiswereld. Het overbrengen van kennis 
heb ik altijd leuk gevonden en daarom heb ik 
uiteindelijk de keuze gemaakt om voor het 
basisonderwijs te kiezen. De verwondering en 
leergierigheid van kinderen vind ik heerlijk om 
te zien. Ik hoop jullie komend schooljaar te 
ontmoeten en ik heb er heel veel zin in om er 
een prachtig jaar van te maken! 
 
Fijne vakantie, Edwin 
 
Meester Bryan, groep 7a​
Hallo allemaal, 

Mijn naam is Bryan, ik 

ben 34 jaar en woon in 

Utrecht. Ik studeer aan de 

Marnix Academie en ga 

komend schooljaar als 

zij-instromer aan de slag 

op de Theresiaschool, in 

groep 7. Ik kijk er ontzettend naar uit om deze 

nieuwe stap te zetten en onderdeel te worden 

van het team. Ik zal lesgeven op dinsdag, 

woensdag en donderdag. 

Mijn achtergrond ligt in de muziek. De afgelopen 

jaren heb ik drumlessen gegeven aan kinderen 

op verschillende muziekscholen. In de 

weekenden sta ik regelmatig op het podium of 

op festivals met mijn band. Muziek en 

creativiteit zijn een belangrijk onderdeel van 

mijn leven en die neem ik graag mee de klas in. 

Naast muziek breng ik mijn vrije tijd graag door 

met koken, hardlopen, padellen, reizen en 

wandelen. 

Ik hoop jullie allemaal snel te mogen ontmoeten 

en kijk uit naar een mooi jaar met de kinderen. 

Alvast een fijne zomervakantie en tot volgend 

schooljaar! 

Hartelijke groet,​
Bryan 

Meester Vincent, groep 8b 
Beste ouders en collega’s, 
 
Mijn naam is Vincent, ik 
ben 22 jaar oud en 
woon in Soest. Komend 
schooljaar mag ik met 
veel enthousiasme mijn 
LIO-stage lopen op de 
Theresiaschool. 
Momenteel zit ik in het 
vierde jaar van de Pabo op de Marnix 
Academie. 
 
In mijn vrije tijd ben ik veel te vinden in de 
sportschool! Ik kijk er ontzettend naar uit om 
mijn laatste jaar af te sluiten op de 
Theresiaschool. Ik ben op woensdag, 
donderdag en vrijdag aanwezig, loop gerust 
even langs voor een praatje! 
 
Ik wens jullie allemaal een hele fijne vakantie 
en kijk ernaar uit om jullie in het nieuwe 
schooljaar te ontmoeten. 
 
Studiedagen 
De studiedagen zijn ook opgenomen in onze 
kalender op Social Schools. 
vrijdag 26 september 
woensdag 12 november 
maandag 8 december 
vrijdag 13 februari 
maandag 23 maart 
dinsdag 30 juni 
 
Weekbreak​
De weekbreaks zijn ook opgenomen in onze 
kalender op Social Schools. 
 
24 september​
Een bijzondere weekbreak in het teken van 
100-jaar Theresiaschool. Meer info volgt. 
 
19 november 
08.40 uur Bd-groepen 1-2-3-5-8 
10.40 uur Ac-groepen 1-2-3-5-8 
 
11 februari 
08:40 uur A-groepen 1-2-4-6-7 
10.40 uur B-groepen 1-2-4-6-7  
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22 april 
08:40 uur Ac-groepen 1-2-3-5-7 
10.40 uur Bd-groepen 1-2-3-5-7 
 
17 juni 
08:40 uur B-groepen 1-2-4-6-8 
10.40 uur A-groepen 1-2-4-6-8 
 
Kijkmomenten 
Op de eerste schooldag en op een aantal 
andere vaste momenten organiseren we een 
kijkmoment voor ouders. Tijdens dit moment, 
van 8:20 tot 8:40 uur, mogen de kinderen in 
de klas aan hun ouders laten zien waar ze 
mee bezig zijn. Denk hierbij aan werkjes, 
projecten of materialen waar ze trots op zijn. 
 
De geplande kijkmomenten zijn: 
●​ maandag 1 september 
●​ woensdag 8 oktober 
●​ dinsdag 18 november 
●​ maandag 9 februari 
●​ donderdag 9 april 
●​ vrijdag 26 juni 
 
Tijdens en direct na de kijkmomenten zijn 
ouders van harte welkom in de Agora. Daar 
staan de directie en kwaliteitscoördinatoren 
klaar om onder het genot van een kopje koffie 
in gesprek te gaan over het beleid van onze 
school. Heb je vragen of wil je iets delen? Kom 
gerust langs! 
We focussen in deze gesprekken op het algemene 
schoolbeleid, niet op individuele leerlingen. 

 
Ouderportaal Parnassys dicht​
Vanaf het nieuwe schooljaar sluiten wij het 
ouderportaal van ParnasSys. De cijfers die hier 
te zien zijn, zijn bedoeld als tussenstand en 
helpen ons om gerichte ondersteuning te 
bieden. Na een toets volgt een week van 

remediëring en verdieping, zonder nieuw 
toetsmoment. Zo krijgt uw kind de tijd om de 
lesstof beter te begrijpen. 
 
Met het sluiten van het portaal leggen we de 
focus op leren en groei, in plaats van op 
cijfers. U blijft via rapporten en 
oudergesprekken goed op de hoogte. 
 
Nieuwe rapporten 
Komend schooljaar willen we gaan werken met 
een nieuwe rapportage naar ouders. De 
kinderen ontvangen twee keer per jaar een 
schoolrapport, halverwege en aan het einde 
van het schooljaar. In de rapporten worden de 
grafieken van het leerlingvolgsysteem 
opgenomen en het resultaat van de 
methodetoetsen.  
Methodetoetsen horen bij de lesmethode die 
de school gebruikt, bijvoorbeeld bij rekenen, 
spelling of taal. Ze meten wat het kind heeft 
geleerd van de lessen die net gegeven zijn. 
Methodetoetsen worden regelmatig 
afgenomen, bijvoorbeeld na een hoofdstuk of 
thema. Ze helpen de leerkracht om te zien of 
de lesdoelen goed begrepen worden en waar 
eventueel extra uitleg nodig is. Ze richten zich 
vooral op nieuwe lesstof. 
 
Cito leerlingvolgsysteem toetsen zijn 
landelijke, gestandaardiseerde toetsen die de 
ontwikkeling van het kind over langere tijd 
volgen. Ze worden twee keer per schooljaar 
afgenomen. Cito toetsen meten vaardigheden 
zoals rekenen, taal, spelling en technisch 
lezen, maar dan onafhankelijk van de 
methode. Ze geven een objectief beeld van 
hoe uw kind presteert in vergelijking met 
andere kinderen van dezelfde leeftijd in 
Nederland. De resultaten helpen de school om 
de algemene ontwikkeling te volgen en tijdig 
te signaleren of een kind extra ondersteuning 
nodig heeft. 
 
Kort gezegd: methodetoetsen kijken naar wat 
uw kind recent heeft geleerd in de klas, na 
een methodetoets volgt extra oefening of 
extra uitdaging.  
Cito toetsen geven een beeld van de 
ontwikkeling van het kind in vergelijking met 
andere kinderen in Nederland. 
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AVG voorkeuren beeldgebruik 
Op onze school laten we u met beeldmateriaal 
zien waar we mee bezig zijn. Opnames 
worden gemaakt tijdens diverse 
gelegenheden, zoals bijzondere lessen, 
speciale activiteiten, schoolreisjes, enzovoort. 
Ook uw zoon of dochter kan op deze opnames 
te zien zijn. Natuurlijk gaan we zorgvuldig om 
met het beeldmateriaal. We gebruiken geen 
opnames waardoor leerlingen schade kunnen 
ondervinden. Ook worden geen namen 
genoemd en worden individuele opnamen zo 
veel mogelijk voorkomen. De AVG-wetgeving 
schrijft voor dat we ouders jaarlijks om 
toestemming moeten vragen. 
 
Binnen Social Schools kunt u toestemming 
geven voor het gebruik van beeldmateriaal 
van uw zoon of dochter. U kunt deze 
toestemming te allen tijde ook weer intrekken. 
Als school zijn we erg geholpen met uw 
toestemming. Het maken van een groepsfoto 
(bijvoorbeeld voor in de krant) is natuurlijk 
veel leuker als alle leerlingen hierop mogen 
staan. We willen u vragen om een bewuste 
keuze te maken. Leerlingen zouden het gevoel 
kunnen krijgen in een uitzonderingspositie te 
worden geplaatst als zij niet op de foto 
mogen. Dit proberen we natuurlijk te 
voorkomen. 
 
De keuze is aan u, we respecteren uw keuze, 
u bent ons geen uitleg verschuldigd. Wilt u uw 
keuze kenbaar maken? Dit kan onder de knop 
'administratie' in de app van Social Schools. 
 
Traktaties 
Op onze school hebben we geen strikte 
afspraken over gezonde traktaties. We 
moedigen echter wel aan om gezonde keuzes 
te maken. Een appel met een vrolijk gezichtje, 
een bakje kleurrijke groentesnacks, of een 
zelfgebakken volkoren muffin zijn allemaal 
geweldige ideeën! 
 
De foto’s geven een tweetal voorbeelden van 
gezonde traktaties. Laat je inspireren en denk 
aan de glimlach op de gezichten van de 
kinderen wanneer ze iets lekkers én gezonds 
uitdelen! 

   
Nieuwe aanmeldprocedure 
Vanaf 1 juli 2025 geldt er binnen Stichting 
Delta De Bilt een nieuwe, centrale 
aanmeldprocedure voor nieuwe leerlingen. 
Deze wijziging geldt voor alle scholen binnen 
onze stichting (dus ook voor onze school) en is 
bedoeld om ouders gelijke kansen te bieden 
bij de aanmelding én om de instroom beter te 
kunnen organiseren. Daarmee voldoet de 
procedure aan de wet- en regelgeving die 
hiervoor geldt.​
 
Wat verandert er? 
● Ouders kunnen interesse tonen vanaf de 
geboorte tot de derde verjaardag via een 
online formulier op de website van Stichting 
Delta. 
● Aanmelden kan vanaf het kwartaal waarin 
het kind 3 jaar wordt, eveneens via een 
formulier op de website. 
● Bij meer aanmeldingen dan plekken wordt er 
geloot door de staf van Delta. 
● Er gelden duidelijke voorrangsregels (zoals 
broertjes/zusjes en kinderen van 
medewerkers) bij tijdige interesse. 
● Ook voor neveninstroom (bijvoorbeeld bij 
verhuizing) is een aparte procedure ingericht.​
 
Alle informatie over de aanmeldprocedure is te 
vinden op onze website, klik hier. 
 
subsidie basisvaardigheden 
Voor de schooljaren 2025-2026 en 2026-2027 
heeft onze school de Subsidie 
Basisvaardigheden toegekend gekregen. Dit is 
een landelijke regeling van de overheid, 
bedoeld om scholen extra middelen te geven 
voor het versterken van de basisvaardigheden 
van leerlingen. Wij richten ons met deze 
subsidie vooral op twee belangrijke 
vakgebieden: taal en digitale geletterdheid. 
Dankzij deze ondersteuning kunnen we: 
●​ extra begeleiding bieden in de klas, 
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●​ investeren in de professionalisering van 
onze leerkrachten, 

●​ gebruikmaken van vernieuwende methoden 
en materialen, 

●​ en bouwen aan een rijke, stimulerende 
leeromgeving waarin oefenen en plezier 
centraal staan. 

 
Het schoolteam en de medezeggenschapsraad 
(MR) volgen de ontwikkelingen nauwgezet. Zo 
werken we samen aan het versterken van het 
onderwijs en het vergroten van de kansen van 
onze leerlingen. 
 
Subsidie PBSS 
Onze school heeft de subsidie 
Professionalisering en Begeleiding Starters en 
Schoolleiders (PBSS) ontvangen. Deze 
subsidie is bedoeld om startende leraren en 
schoolleiders in het primair onderwijs te 
ondersteunen. 
 
Wij zetten deze middelen in voor twee 
belangrijke doelen: 
 
●​ De begeleiding van startende leerkrachten, 

zodat zij met vertrouwen en goede 
ondersteuning hun loopbaan kunnen 
beginnen. 

●​ Het opleiden van nieuwe schoolopleiders, 
die studenten en startende collega’s in de 
praktijk begeleiden tijdens hun opleiding en 
eerste werkjaren. 

 
Met deze inzet versterken we de kwaliteit van 
begeleiding binnen onze school en investeren 
we in een duurzame, professionele 
leeromgeving voor onze huidige en  
toekomstige medewerkers. 
 
Vreedzaam 
Komend schooljaar volgen wij 
met het hele team het tweede 
jaar van de basistraining van 
Vreedzaam. Dit tweejarige 
traject helpt ons om 
Vreedzaam stevig te 
verankeren in onze 
schoolcultuur. Vreedzaam is 
een programma dat leerlingen leert om op een 
respectvolle, betrokken en verantwoordelijke 
manier met elkaar om te gaan. Het bevordert 

een positief en veilig schoolklimaat waarin 
kinderen zich gezien en gehoord voelen. 
Leerlingen krijgen een stem, leren samen 
beslissingen nemen en conflicten op een 
constructieve manier op te lossen. Ook leren 
zij om verantwoordelijkheid te nemen voor 
elkaar en open te staan voor verschillen. Een 
belangrijk onderdeel van het programma is de 
inzet van leerling-mediatoren, die anderen 
helpen bij het oplossen van conflicten. Met dit 
traject willen we samen bouwen aan een fijne, 
veilige en respectvolle schoolomgeving voor 
iedereen. De meeste studiedagen zijn ingevuld 
met trainingen Vreedzaam. 

 
Informatieavond​
In de eerste schoolweek organiseren wij op 
woensdagavond (3 september) een 
informatieavond. In de jaargroep van u(w) 
kind(eren) kunt u kennismaken met de 
leerkracht(en) en krijgt u informatie over het 
lesaanbod van het betreffende leerjaar. 
 
19.00 - 19.45 uur groepen 3, 4, 7 en 8 
19.45 - 20.00 uur jaarvergadering OV 
20.00 - 20.45 uur groepen 1, 2, 5 en 6 
 
Onze oudercommissie is afgelopen jaar 
omgevormd tot een oudervereniging. In de 
pauze tussen de twee informatie hebben wij 
de jaarvergadering georganiseerd. In een 
vlotte presentatie van maximaal een kwartier 
leggen wij de aangepaste structuur uit en 
geven wij een financieel overzicht van de 
vereniging.  
Deze opzet is nieuw voor onze school. Wij 
hebben geleerd van andere scholen binnen 
onze stichting. Enkele scholen binnen Delta 
werken al jaren met deze opzet en hebben 
positieve ervaringen.  
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Zó doen wij dat op de Theresiaschool! 
Vrijwillige ouderbijdrage​
Onze school organiseert regelmatig extra 
activiteiten die buiten de reguliere 
bekostiging vallen. Hiervoor vragen wij een 
vrijwillige ouderbijdrage, die onder andere 
wordt gebruikt voor schoolreizen, 
sportdagen en excursies. Daarnaast zetten 
we deze bijdrage in om extra speeltoestellen 
voor het schoolplein te kunnen realiseren. 
 
Dit schooljaar vragen wij een vrijwillige 
ouderbijdrage van €160,- en €25,- voor 
ouders met kinderen in groep 8. Daarmee 
kunnen wij alle geplande activiteiten 
financieren. De vrijwillige ouderbijdrage 
wordt via Social Schools geïnd. Dit systeem 
biedt meerdere voordelen: we kunnen 
rechtstreeks herinneringen sturen naar 
gezinnen die nog niet hebben betaald, het 
systeem herkent wanneer een betaling 
binnen het gezin al is voldaan en het 
betaalproces verloopt een stuk eenvoudiger. 
 
Dankzij deze aanpak betaalt bijna 90% van 
de gezinnen de vrijwillige ouderbijdrage. Op 
basis hiervan maken we de balans op om te 
bepalen of er voldoende middelen zijn om 
alle geplande activiteiten te bekostigen, of 
dat bijsturing nodig is. Sommige ouders 
hebben weinig tijd om te ondersteunen bij 
de activiteiten op school en kiezen voor 
extra sponsoring via de qr-code in onze 
nieuwsbrieven of via een donatie aan 
Stichting Steun (met ANBI-status). Daarmee 
kunnen wij onder andere zorgen voor extra 
speeltoestellen en een sportveld die ook na 
schooltijd gebruikt kunnen worden voor 
kinderen uit de wijk.  
 
Alvast hartelijk dank voor uw steun! 
 

 

 
 

Abc van de Theresiaschool 
Absentie melden 
U meldt een afwezigheid via de Social 
Schools-app. Kies hiervoor de knop 
"administratie" in de app. Er zijn vier 
soorten absenties waaruit u kunt kiezen: 
arts/tandarts, mag/kan niet meedoen 
tijdens de les bewegingsonderwijs, te laat, 
en ziek. Is er een andere reden voor 
afwezigheid, dan stellen wij telefonisch 
contact op prijs. 

 

Gevonden voorwerpen 
Bij de ingang van de gymzaal 
staan enkele bakken met 
gevonden voorwerpen. Een 
week na het verschijnen van 
deze nieuwsbrief worden de 
overgebleven voorwerpen aan 
een goed doel geschonken.  
 

Verlof aanvragen 
Een verlofaanvraag dient u in via Social 
Schools onder het kopje ‘mijn kinderen’. De 
aanvraag wordt vervolgens door de directie 
in behandeling genomen. Na goedkeuring of 
afwijzing van het verlof ontvangt u een 
bericht via Social Schools. 

 
In de folder “Leerplicht in 8 
vragen” vindt u de situaties 
waarin u verlof kunt 
aanvragen. In alle andere 
gevallen zijn wij helaas 
genoodzaakt het verlof af te 
wijzen, hoe graag wij u dit ook 
zouden gunnen. Als school 
worden wij gecontroleerd op de juiste 
naleving van de wettelijke regels rondom 
verlof. Heeft u vragen of opmerkingen over 
een verlofaanvraag, dan kunt u altijd contact 
met ons opnemen. Wij denken graag met u 
mee. Klik hier om de folder in te zien. 
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https://support.socialschools.eu/hc/nl/articles/360020655812-Een-verlofaanvraag-doen-voor-je-kind-eren-
https://www.debilt.nl/fileadmin/bestanden/Jeugd_en-onderwijs/Folder_Regionale_leerplicht.pdf


 

Informatie van externen  
Ouders lokaal 

Ons doel is zoveel mogelijk 
ouders en opvoeders met 
elkaar te verbinden en 
nieuwe initiatieven te laten ontstaan.  
Klik hier voor aankomende activiteiten. 

 
GGD Regio Utrecht 
 

Bescherm uw kind tegen mazelen 

 
 
Tienduizenden mensen in Marokko mazelen 
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https://debilt.ouderslokaal.nl/agenda/

